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Вопрос дошкольного образования входит в число приоритетных 

направлений развития всей системы образования. Его содержание обусловлено 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

Впервые в российским законодательстве новый Закон признает дошкольное 

образование одним из уровней общего образования – наравне с начальным 

общим, основным общим и средним общим образованием.  

Дошкольное образование Черемшанского муниципального района в 

настоящее время осуществляют 28 образовательных организаций: 19 детских 

садов, 8 дошкольных групп в школах и 1 начальная школа – детский сад. Общая 

вместимость - 990 мест. Дошкольным образованием охвачено 705детей, что 

составляет 56,1% от общего количества детей дошкольного возраста. 

Наполняемость групп составляет 70 детей на 100 мест. В прошедшем учебном 

году открыта дошкольная группа в МБОУ «Казанкинская НОШ» (филиале 

МБОУ «Черемшанская СОШ №1» имени П.С.Курасанова). Группу в данное 

время посещают 5 детей. 

Педагогический процесс в ДОО строится на основе программ, которые 

рекомендованы Министерством просвещения РФ. За основу работы во всех 

детских садах взята примерная основная общеобразовательная программа «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. Кроме комплексной программы используются парциальные 

программы по различным направлениям развития ребенка. 

В районе созданы условия для реализации права получения дошкольного 

образования на родном языке. Из общего количества ДОО 12 – с обучением и 

воспитанием на татарском языке, 6 – с обучением и воспитанием на чувашском 

языке, 10 – с обучением и воспитанием на русском языке. В Черемшанских 

детских садах №1 «Ромашка» и «Сказка» в текущем году открыты по одной 

группе с воспитанием на татарском языке. Охват детей обучением и 

воспитанием на родном (нерусском) языке составляет 58%.   

Обеспечение качества образования во многом зависит от состояния 

кадрового обеспечения. Воспитательно-образовательный процесс в дошкольных 

организациях осуществляют 82 педагогических работника. Все они имеют 

профессиональное образование. В кадровом потенциале дошкольного 

образования наблюдается тенденция к качественному росту. Доля лиц с высшим 

профессиональным образованием составляет 72%. Категорийный уровень 

педагогов: доля имеющих высшую и первую квалификационные категории 

составляет 69%. 

Педагогические работники и заведующие детских садов вовлечены в 

работу районного методического объединения работников ДОО. В целях 



обеспечения эффективной реализации ФГОС дошкольного образования, 

совершенствования педагогического мастерства в составе РМО созданы 

творческие группы педагогов. По планам РМО и творческих групп регулярно 

проводятся семинары, круглые столы, практикумы, мастер-классы, деловые 

игры и т.д. Оценивая практический опыт, представленный на семинарах, можно 

отметить профессиональный рост педагогов, развитие педагогических и 

творческих способностей. 

В ряде дошкольных образовательных организаций Черемшанского 

муниципального района накоплен инновационный опыт, составляющий важный 

потенциал дальнейшего развития муниципальной системы образования в целом. 

Поэтому в настоящее время особенно актуальным становится решение проблемы 

передачи передового опыта другим образовательным организациям. В 

соответствии с приказом МОиН РТ и с целью повышения качества дошкольного 

образования определены базовые детские сады и детские сады, закреплённые за 

базовыми. На базе 5 детских садов районного центра с. Черемшан для 

руководителей и педагогов закрепленных детских садов проводятся разные 

мероприятия на актуальные темы, осуществляется консультационная работа в 

вопросах реализации ФГОС, организуются открытые просмотры занятий.  

Важным направлением деятельности, обеспечивающим профессиональный 

рост педагогов, является участие в различных конкурсах. В течение учебного 

года для педагогов  и воспитанников проводятся многочисленные конкурсы 

муниципального уровня. 

В январе этого года традиционно проводился конкурс профессионального 

мастерства «Воспитатель года». По итогам конкурса абсолютным победителем 

была признана Носова Екатерина Юрьевна – воспитатель МБДОУ 

«Черемшанский детский сад №2 «Берёзка». 2 место заняла Сулейманова 

АлсуРауфановна – воспитатель по обучению татарскому языку МБДОУ 

«Черемшанский детский сад «Сказка». На 3 месте Шарапова Эльмира 

Мансуровна – воспитатель по обучению русскому языку МБДОУ «Черемшанский 

детский сад №3 «Родничок». Носова Е.Ю. и Сулейманова А.Р. представили наш 

район на зональном этапе конкурса в пгт. Аксубаево. Носова Е.Ю. прошла на 

финал республиканского этапа конкурса. 

Педагоги детских садов принимают участие и занимают призовые места на 

республиканских конкурсах. Если говорить о результатах текущего учебного 

года: 

- театральный коллектив Черемшанского детского сада «Сказка» стал 

лауреатом на республиканском фестивале детских-юношеских театров «Сайяр»; 

- Шайхутдинова Язиля, воспитанница Черемшанского детского сада 

«Ландыш» стала победителем республиканского конкурса рисунков и 



видеороликов «Буду бдительным на льду и на воде» среди воспитанников 

дошкольных образовательных организаций в номинации «Рисунок»; 

- «Маленькие экологи» Черемшанского детского сада №1 «Ромашка» заняли 

1 место среди сельских ДОУ на республиканском конкурсе «Детско-родительский 

II онлайн эко-квест: знатоки природы»; 

- Гатина И.З. – музыкальный руководитель МБДОУ «Черемшанский детский 

сад №3 «Родничок» заняла 2 место в номинации «Сценарий праздника» в 

республиканском конкурсе методических разработок мероприятий и т.д. 

В целом за последние годы в сфере дошкольного образования успешно 

решаются задачи, направленные на реализацию приоритетных направлений 

образовательной политики: 

- в районе решена проблема обеспеченности детей местами в детских садах; 

- в дошкольных образовательных организациях  ведется целенаправленная 

работа по реализации ФГОС ДО; 

-создана методическая база для обучения детей татарскому и русскому языкам. 

     Вместе с тем имеются проблемы методического, управленческого характера, 

которые требуют решения: 

- создание условий для дошкольного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- недостаточный уровень развития предметно-пространственной среды детских 

садов для реализации требований стандарта. Необходимо обратить внимание на 

улучшение условий содержания и образования детей, повышение 

эффективности использования материально-технической базы системы 

дошкольного образования. 

С 1 января 2020 года повысился размер родительской платы за присмотр и 

уход за ребенком в детских садах. Повышение родительской платы связано с 

ростом расходов на финансовое обеспечение деятельности дошкольных 

образовательных организаций. Все существующие  льготы и компенсации в 

республике сохраняются.  

        Вся деятельность системы дошкольного образования района должна 

обеспечить каждому дошкольнику тот уровень развития, который позволил бы 

ему быть успешным при обучении в начальной школе, на последующих ступенях 

обучения. Таким образом, дошкольное образование сегодня – это не только 

присмотр и уход за детьми, но главное – подготовка к обучению в начальной 

школе, т.е. образование. 


